
MESURE D’IMPACT

2023 | 2024



Sommaire

Pourquoi une mesure d’impact ?

Notre action évaluée par les 
enseignants

Notre action évaluée par les
accompagnateurs bénévoles

Nos prochains objectifs

Remerciements

2

3

4

5

6



Pourquoi une mesure d’impact ?

Après 10 ans de déploiement de nos actions, nous souhaitions :
Evaluer et rendre compte des résultats objectifs de Enfants du
Parc au-delà de nos intuitions.
Analyser, exprimer et améliorer notre accompagnement des
enfants, des bénévoles, et notre collaboration avec les
enseignants.
Nourrir les réflexions sur nos orientations pour les années à
venir.

L’étude réalisée s’appuie sur un volet qualitatif et un volet
quantitatif.
 
Le volet qualitatif comprend :

181 observations de terrain.
148 heures d’échanges avec les accompagnateurs bénévoles.
213 retours écrits avec les enseignants.

Le volet quantitatif comprend :
Un questionnaire diffusé aux enseignants, qui a recueilli des
réponses de 90% des écoles.
Un deuxième questionnaire diffusé aux accompagnateurs
bénévoles, qui a recueilli des réponses de 75% des bénévoles.
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Nos prochains objectifs

Nous souhaitons proposer aux
accompagnateurs du matériel

pédagogique et des jeux éducatifs
adaptés pour les 5 séances de

Soutien Scolaire hebdomadaires.

Soutien à la
scolarité

Nous souhaitons constituer une
bibliothèque de livres pour nos 3

séances hebdomadaires d’Ateliers
Lecture, pour cultiver le plaisir de lire,

l’intérêt et la curiosité des enfants.

Soutien à
l’apprentissage de

la lecture

Nous construisons avec un
entraîneur diplômé un programme
d’initiation au jeu d’échecs pour les
enfants que nous accompagnons,
afin de soutenir le développement

des qualités cognitives sous un
aspect ludique.

Développement
cognitif

Nous élaborons un nouveau module
de formation des bénévoles sur les

étapes de l’apprentissage de
l’écriture.

Formation des
bénévoles et

parents

L’année 2024-2025 est une année charnière pour notre croissance,
tant quantitative que qualitative. Nos objectifs de développement
sont les suivants :

Séances hebdomadaires
de Soutien Scolaires 

+ 2
Enfants par

semaine

+ 35
Bénévoles par

semaine

+ 35
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Fondation 
GPE

Soutiens privés

Soutiens institutionnels

Partenaires opérationnels

Remerciements
Nous remercions chaleureusement nos soutiens et partenaires,
ainsi que tous nos donateurs et bénévoles qui permettent de faire
vivre notre projet au quotidien !
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